FISA POSTULUI
Anexa la contractul individual de munca nr..../....

Denumirea postului: Doctor medic (5 posturi - tarif 25 euro)
Cod COR: 221201 medic specialist
Denumirea proiectului: Solutie bazata pe inteligenta artificiald pentru monitorizarea,

tehnologizarea, computerizarea si cresterea proceselor intraoperatorii in chirurgia cu risc ridicat, care
vizeaza reducerea infectiilor nosocomiale

Nume si prenume titular: ..........

Pozitia postului in cadrul structurii organizatorice: de subordonare fata de managerul de proiect
Relatii functionale:

a) Cu ceilalti membri ai echipei proiectului

b) Cu departamentele Ministerului Fondurilor Europene

c) Cu partenerii proiectului

d) Cu alte autoritati si institutii publice, parteneri si terti, inclusiv persoane juridice private

Are 1n subordine: nu e cazul

Descrierea postului: este desemnat in cadrul spitalului pilot si are rolul de a testa si valida solutiile
dezvoltate in proiect direct In practica medicala. Participd activ la implementarea protocoalelor
clinice, la evaluarea functionalitdtii sistemelor informatice si la colectarea datelor medicale in timpul

utilizarii acestora in sala de operatie si in activitatea curenta. Asigurd feedback-ul necesar pentru
optimizarea solutiilor si confirma aplicabilitatea lor in conditii reale, garantdnd siguranta pacientului
si conformitatea medicala.

Responsabilitati specifice postului:

Participa la definirea cerintelor medicale si clinice ale sistemului propus, in colaborare cu
echipele tehnice si de cercetare (Al.1, Al.2);

Contribuie la validarea parametrilor clinici relevanti pentru reducerea riscurilor
intraoperatorii, prin expertiza medicala si analiza de caz (Al.1);

Participa la testarea componentelor si prototipurilor sistemului in conditii clinice simulate sau
reale, in cadrul spitalului (A2.1, A2.2);

Evalueaza functionalitatea si siguranta medicala a solutiilor propuse, oferind feedback pentru
imbunatatirea algoritmilor (A2.2);

Sustine activitdtile de formare interna si schimb de bune practici in cadrul echipei medicale
implicate in proiect (A3.1);

Participa la analiza impactului clinic al solutiei dezvoltate, contribuind la modelarea ghidurilor
de utilizare si la simuldrile chirurgicale (A4.1);

Colaboreaza la redactarea si revizuirea materialelor stiintifice (A4.2);

Asigura respectarea standardelor etice, deontologice si a reglementarilor privind protectia
datelor cu caracter personal in activitdtile desfasurate;

Raspunde de documentarea si raportarea corectd a activitatilor medicale derulate in cadrul
proiectului.



Calificari si experienta:

Studii: Studii superioare

Vechime minima in specialitate: Nu este cazul
Alte conditii:

- mobilitate (disponibilitate pentru deplasare)

Competente:
Cunostinte in legaturid cu domeniul muncii:
= cunostinte Tn domeniu dobandite prin experienta in muncéd/operare PC
* bune cunostinte de limba romana
Cerinte psihologice ale postului de munca:
= capacitati cognitive: inteligentd, capacitati de evaluare a alternativelor, flexibilitatea
gandirii/gandire creativa si metodica, capacitate de analiza
= capacitati comunicationale si relationale: capacitati de ascultare activa, de transmitere a
mesajelor in mod diferentiat, usor si eficient, sociabilitate
= alte insusiri de personalitate: seriozitate, responsabilitate, integritate, spirit organizatoric,
loialitate, hotdrare, adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, asertivitate, initiativa,
rezistenta la stres

Am primit un exemplar din fisa postului si imi asum responsabilitatea indeplinirii sarcinilor ce
imi revin si consecintele ce decurg din nerespectarea acestora conform Regulamentului de
Ordine Interioara si legislatiei in vigoare.

Subsemnata(ul) , sunt de acord cu
responsabilitatile din fisa postului, astfel cum sunt ele cuprinse in prezentul document.
Am luat la cunostinta si am primit un exemplar.

Data

Semnaturd Angajator Semnaturd Angajat

Pagina 2din 2




